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FUNDAMENTOS
El propdsito de la evaluacion es entregar antecedentes a profesores, estudiantes y apoderados sobre
logros y avances en relacién a los Objetivos de Aprendizaje (OA) planteados y determinar las medidas
pedagodgicas para que todos los nifios aprendan. La evaluacién serd un medio para tomar
oportunamente las medidas necesarias de ajuste del curriculum o medidas de apoyo complementario.
Serd de cardcter permanente y sistemdtica, cuyo objetivo sera el que no sea percibida por los
estudiantes como un episodio diferente de lo que es la vida escolar cotidiana. Se privilegiara la
evaluacion expresada en términos cuantitativos y cualitativos, privilegidndose este Ultimo y
utilizandose para ello, los diversos instrumentos de evaluacidn existentes. La evaluacion sera
permanente, conociéndose previamente el objetivo de la evaluacién asi como sus indicadores de
logro, en el caso de las evaluaciones cualitativas, se debera dar a conocer la rubrica de desempefio o
Pauta de Observacién, por la cual serd evaluado el estudiante. La evaluacion obtenida por el estudiante
serd utilizada para ver su nivel de desempefio personal en relacién a los objetivos evaluados y no en
relacion al logro de sus compafieros. Los Objetivos de Aprendizaje Transversales (OAT) serdn evaluados
de forma permanente, registrando el actuar del estudiante, dentro y fuera del aula, en su hoja de vida
personal del leccionario, bitdcora personal o Tabla de doble entrada con sus correspondientes
indicadores. Los Objetivos de aprendizaje evaluados, seran registrados en el leccionario de clases,
utilizandose una escala numérica de 1.0 a 7.0. El presente Reglamento tiene como objetivo establecer
normas y procedimientos de evaluacién y promocion escolar, de conformidad a las disposiciones y

facultades que otorgan los siguientes Decretos:

1. Decreto 0289/2001 que establece las Bases Curriculares de Educacion Parvularia

2. Decreto Supremo N° 924/83 10. Constitucion Politica de la Republica, articulo 19 N° 10.

3. Decreto N° 170 que dispone las formas de evaluar a estudiantes con NEE.

4. Decreto N° 67/2018 que aprueba las normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacion

y promocion.

5. Decreto N° 81/2014 que establece los estandares de aprendizaje para 2° afio basico en la
asignatura de lenguaje y comunicacién: lectura.

6. Decreto 225/2017 que establece los estandares de aprendizaje para 6° afio basico en las
asignaturas de Matematica y Lenguaje y Comunicacion: Lectura

7. Decreto 129/2019 que establece los estandares de aprendizaje para 4° y 8° afio basico.

8. Decreto 178/2019 que establece los estandares de aprendizaje para 2° afio medio en las

asignaturas de Matemadtica y Lenguaje y Comunicacion: Lectura
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9. Circular N° 1 /2014 que establece las instrucciones a los Sostenedores de los establecimientos
educacionales y a la comunidad educativa en general, en materias relacionadas con los requisitos,
registros, plazos y exigencias que se deben cumplir para mantener el reconocimiento oficial del Estado

e impetrar la subvencién educacional.

10. Decreto 481/2018 que establece las Bases Curriculares Educacién Parvularia
11. Decreto 439/2013 que establece las Bases Curriculares Educacion Basica de 1° a 6° afio basico.
12. Decreto 193/2019 que establece las Bases Curriculares Educacién Media de 3° a 4° afio medio.

13. Decreto 614/2013 y 369/2015 que establece las Bases Curriculares de 7° basico a 2° afio medio.

El Casablanca Bilingual School, adopta el presente Reglamento que normard los procesos de
Evaluacidn, calificacién y promocién de estudiantes dentro de las normas legales vigentes y de acuerdo
a su Proyecto Educativo Institucional (PEl). Tendra una vigencia por 4 afios, sin perjuicio de ser revisado

y modificado anualmente de forma parcial o total
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TiTULO|

Régimen y Caracter de la Evaluacion

ARTICULO 12 El Director del establecimiento educacional, jefes de Unidad Técnico Pedagdgica y
Consejo de Profesores, decidirdn la planificacion del proceso de evaluacién y la determinacién de
todos los aspectos administrativos complementarios, los que seran comunicados a inicio del afio

escolar respectivo, a los alumnos/as, apoderados y Departamento Provincial de Educacion.

ARTICULO 2. El Establecimiento entiende a la evaluacién como el proceso permanente cuya finalidad
es proporcionar informacién a una o un docente para apoyar a las y los estudiantes a su cargo en el
proceso de aprendizaje, en funcién del logro de los Objetivos de Aprendizaje y Aprendizajes Esperados
propios de cada Nivel. Las y los docentes consideraran, siempre de acuerdo a un diagndstico pertinente
que refleje las caracteristicas de sus estudiantes, los procedimientos evaluativos mas adecuados para

el Curso o los Cursos y las personas bajo su responsabilidad.

ARTICULO 3. El Colegio asume que la evaluacién es un proceso complejo, centrado en cémo aprenden
las y los estudiantes en referencia a los Objetivos de Aprendizaje estipulados en el Curriculum
Nacional. Puede ser diagndstica, donde se identifican las bases para desarrollar las experiencias de
aprendizaje y no es calificada; de proceso, donde se monitorea el desarrollo del proceso de aprendizaje
en funcion de lo esperado en el Curriculum Nacional; y de producto, que busca obtener informacidn
respecto del proceso de aprendizaje para orientar la toma de decisiones pedagdgicas.

En este marco, el Establecimiento asume que existen diferentes formas de evaluar, entre las que se
cuentan pruebas escritas, pruebas orales, observacion de desempefios espontanea y estructurada,
entrevistas, trabajos practicos, elaboracién de mapas conceptuales o similares elementos graficos,
portafolios, elaboracion de informes y revisidén de cuadernos. Con todo, las y los docentes procuraran
implementar actividades de evaluacidon que promuevan el desarrollo de habilidades por sobre la
memorizacion de contenidos.

A la hora de evaluar, las y los docentes del Colegio podran ejercer su autonomia profesional y tendran
Libertad de Catedra que se orientard en funcion del Proyecto Educativo Institucional y de los acuerdos
generales sobre el disefio, laimplementacion y la evaluacién de la ensefianza adoptados por el Consejo

de Profesores y con la Unidad Técnico Pedagdgica. Particularmente, sobre la periodicidad, cantidad,
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formato y formas de retroalimentacion a las y los estudiantes sobre sus evaluaciones y calificaciones,
y las actividades de implementacion de procesos de ensefianza articulada entre docentes de distintas

Asignaturas o Cursos.

ARTICULO 42 El afio escolar comprendera 38 semanas, distribuidas en 2 periodos lectivos segln
Régimen Semestral, para efectos de evaluacidn, la cual sera aplicada segun el presente Reglamento

a todos los estudiantes del establecimiento.

ARTICULO 52 En la evaluacién de los alumnos/as se considerara las asignaturas contenidas en el
Plan de Estudio, en periodo semestral con un numero determinado de calificaciones proporcionales

al nimero de horas de la asignatura a evaluar, segun lo establecido en este Reglamento.

ARTICULO 6° Deberan utilizarse situaciones de evaluacién diversificadas basadas en la
heterogeneidad, cumpliendo con el principio de “Atencién a la Diversidad” y que apunten a las

diferentes aptitudes y habilidades del grupo curso.

ARTICULO 72 Se aplicaran diversos tipos de evaluaciones a los alumnos/as que tengan impedimento

de tipo cognitivo, fisico para cursar, en forma regular una asignatura o actividad.

ARTICULO 8° El Colegio asume la diversidad como riqueza, por lo que entiende que posee estudiantes
que presentan Necesidades Educativas Especiales. Las personas que las presentan requieren ayudas y
recursos especificos de distinta naturaleza para contribuir a procesos de desarrollo lo mas
enriquecedores posible.

Las Necesidades Educativas Especiales pueden ser:

a) Transitorias, correspondientes a barreras para el aprendizaje y la participacion
experimentadas en algin momento de la trayectoria escolar y que son diagnosticadas por
profesionales iddneos. Las NEE de caracter transitorio, pueden estar asociadas a Dificultades
Especificas de Aprendizaje (DEA), Trastornos Especificos del Lenguaje (TEL), Déficit Atencional

y Coeficiente Intelectual Limitrofe (FIL).
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b) Permanentes, en las cuales las barreras para el aprendizaje y la participacidon son
diagnosticadas por profesionales iddneos, donde una o un estudiante presenta durante toda
la trayectoria escolar. Se presentan asociadas a alguna discapacidad visual, auditiva,

Multidéficit, Trastorno del espectro autista, Discapacidad Intelectual

ARTICULO 9° Los estudiantes atendidos segun las normas del Decreto 170 que presentan
(Necesidades Educativas Transitorias — Necesidades Educativas Permanentes) NEET - NEEP y
Discapacidad Intelectual, previa evaluacidn y certificaciéon del equipo multidisciplinario, tendran
Adaptaciones Curriculares y Planes Individuales Especificos, existiendo ademdas una comunicacion
fluida entre los docentes especialistas y los docentes de aula al que pertenecen los nifios integrados.
La evaluacién que se les aplicard serd de tipo diversificada, la cual no exime al alumno de la repitencia,
si es que éste no ha logrado los Objetivos planteados a su Plan de adecuacion curricular individual
(PACI).

La escala de exigencia tanto para NEET Y NEEP sera al 60%.

Los alumnos/as con NEET podran ser evaluados en forma oral, con menor cantidad de preguntas en
las pruebas, mayor tiempo de ejecucién de las mismas, pero siempre apuntando al logro del objetivo

a evaluar.

Los alumnos/as con NEEP con déficit intelectual se les consideraran su Plan educativo Individual,
promediando las calificaciones semestrales, obtenidas en el aula de recursos con aquéllas obtenidas

en el aula comun, con un 60% de aprobacién.

ARTICULO 10° Las adecuaciones curriculares son entendidas por el Colegio como las modificaciones a
elementos curriculares que se traducen en ajustes en la programacién del trabajo en el aula para lograr
gue una o un estudiante, un conjunto de estudiantes o un curso logre los aprendizajes esperados en
el Curriculum Nacional de la manera mas pertinente, con un énfasis en asegurar la permanencia y

progreso en el sistema escolar de quienes presentan necesidades educativas especiales.

Los disefios de las adaptaciones curriculares, la elaboracion y aplicacién de los instrumentos de
evaluacidn serdn elaborados en reuniones de trabajo conjuntas entre la o el docente de asignaturay

la o el profesional especialista, siempre que se cuente con este ultimo profesional. Su aplicacidn, en
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primer término, sera de la o el docente de asignatura, en colaboracién con la o el profesional

correspondiente.

ARTICULO 11° Serd prioritario para el Establecimiento distribuir pertinentemente los Objetivos de
Aprendizaje y adaptar los objetivos de la clase y los instrumentos a utilizar en funcidn de quienes
presenten necesidades educativas especiales. No obstante, esto no es exclusivo de alguna o algun
estudiante que presente una situacion particular, por lo que, en funcién de avanzar en la construccién
de un enfoque curricular del Colegio, lo consignado en este articulo se tendrd en consideracidn para

todo el Curso que atiende una o un docente.

En consideracién a la Libertad de Catedra que posee cada docente, los lineamientos del Proyecto
Educativo Institucional y los acuerdos generales del Consejo de Profesores, se sugiere lo siguiente
respecto de este articulo, teniendo siempre como foco experiencias de aprendizaje que potencien la
motivacion y los intereses de las y los estudiantes:

a) Reforzar los Objetivos de Aprendizaje que se consideren centrales para la adquisicion de
aprendizajes posteriores, observando el curriculum en trayectoria y progresion.

b) Introducir o eliminar contenidos o indicadores de evaluacidon que no se encuentren como
sugeridos en el Programa de Estudios, respecto de aquellas personas que no puedan
desarrollar lo esperado en el Curriculum Nacional.

c) Observar la distribucién temporal de los Objetivos de Aprendizaje, ampliando o disminuyendo
si se presenta la necesidad.

d) Disminuir o aumentar el nivel de exigencia de un Objetivo de Aprendizaje en funcién de las
habilidades susceptibles de desarrollar.

e) Incorporar metas de corto o mediano plazo, adecuando y adaptando los aprendizajes
esperados a la realidad de la poblacién atendida.

f) Promover experiencias de aprendizaje dentro y fuera del aula que promuevan el desarrollo de
habilidades y actitudes por sobre la exclusiva memorizacién de contenidos, tales como salidas
pedagdgicas o experimentos.

g) Incorporar distintas formas de organizacion por grupos y equipos de trabajo en un Curso a
través de actividades que fomenten la colaboracién entre estudiantes.

h) Enfatizar y priorizar aquellas actitudes y contenidos que sean centrales para una experiencia

de aprendizaje.




Reglamento de Evaluacion y Promocion escolar Casablanca Bilingual School

2023 - 2025

Promover actividades que permitan distintos niveles de exigencia y diferentes posibilidades
de ejecucion.

Evaluar, de acuerdo a la necesidad de cada Curso y de las y los estudiantes que lo requieran,
cambios en el tipo y tamafio de la letra, variaciones de color en las grafias, dejar mas espacios
entre lineas, incorporar grafica que promueva una mayor comprension de lo que se ensefiar3,

explicar el significado de un concepto entre paréntesis y explicaciones complementarias.

ARTICULO 12° Respecto de las personas que sean atendidas por el Programa de Integracién Escolar y

su evaluacién en el marco del Plan de Estudios respectivo, se sugieren las siguientes orientaciones

tomando como referencia el articulo anterior, segun corresponda:

a)

c)

d)

Déficit atencional con o sin hiperactividad: Otorgar mds tiempo para desarrollar una
respuesta, explicar verbalmente lo que se solicita por escrito, entregar instrucciones con
ejemplos previos, permitir que la o el estudiante reciba asistencia durante la evaluacién,
disminuir la cantidad de preguntas por item, pruebas escritas con instrucciones mas breves y
acompafiadas por dibujos, letras mds grandes y separadas, actividades practicas o trabajo
complementario, regular el contexto que sea el propicio para que no interfiera en su capacidad
de concentraciéon y atencion.

Funcionamiento Intelectual Limitrofe: Otorgar mas tiempo para desarrollar una respuesta,
variar los instrumentos de evaluacion a utilizar (en los escritos, variar el tamafio de la letra
para que sea mas clara y legible), disminuir la cantidad de preguntas por item, regular el
contexto que sea el propicio para que no interfiera en su capacidad de concentracién y
atencion.

Discapacidad intelectual: Permitir la asistencia durante la evaluacién, otorgar mas tiempo
para desarrollar una respuesta, pruebas con instrucciones mas breves acompafiadas de
dibujos y letras mas separadas y grandes, actividades practicas, pautas de observacion directa,
evaluaciones que consideren el interés y motivacion por el esfuerzo de lograr el aprendizaje
esperado, disminuir el porcentaje de exigencia en las evaluaciones, regular el contexto que
sea el propicio para que no interfiera en su capacidad de concentracién y atencién.
Discapacidad motora o trastornos del espectro autista (como Sindrome de Asperger o
autismo): apoyo técnico para escribir, permitir la asistencia en la evaluacién, disminuir la
cantidad de item segun la dificultad, otorgar mds tiempo para desarrollar una respuesta, variar

item de la evaluacion de escrito a oral y viceversa, trabajo complementario, pautas de
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observacién directa, variar los instrumentos utilizados o las secciones de una prueba, , regular
el contexto que sea el propicio para que no interfiera en su capacidad de concentracién y
atencion.

Discapacidad auditiva: pruebas con instrucciones escritas, instrucciones verbales pausadas y
de frente a la persona, apoyo visual cuando se expliquen conceptos abstractos, trabajos
alternativos en evaluaciones de Asignaturas que evallen habilidades asociadas a la

discriminacion auditiva.

ARTICULO 13° El jefe de Unidad Técnico Pedagégica se hara responsable de elaborar el calendario de

evaluaciones que aplicard durante el aiio lectivo antes del 15 de marzo de cada afio, o diez dias después

del inicio de cada semestre. Se procurara la no aplicacion de mas de dos evaluaciones al final de Unidad

en una misma fecha, a excepcion de casos previo andlisis.

TiTULO Il

De los Informes de Rendimiento, Certificado de Estudios y Actas de Registro de Calificaciones y

Promocion

ARTICULO 142 Para informar a los padres y apoderados sobre el avance educacional de su hijo o

pupilo
a)

b)

c)
d)

en el logro de los oal y OAT2, cada profesor jefe debera entregar:

Informe de Notas en reunién de apoderados en los meses de abril, junio, septiembre y
noviembre.

Informe final semestral.

Certificado Anual de Estudios.

El establecimiento registrara las calificaciones finales anuales y asistencia en el Acta de

Registro de Calificaciones y Promocidn Escolar. En este documento se consignaran tanto las

calificaciones finales de cada asignatura, como la situacion final de los alumnos/as.

Las Actas de Registro de Calificaciones y Promocidn Escolar serdn elaboradas por el jefe de

unidad técnico pedagdgico y visadas por la Direccién del Establecimiento

1 Objetivo de Aprendizaje.

2 Objetivo de Aprendizaje Transversales.
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TiTULO 1Nl

Estrategias y Procedimientos de las Evaluaciones

ARTICULO 152 Se debera aplicar evaluaciones de caracter:

a) Diagndstica: debe aplicarse al inicio de cada una de las fases de aprendizaje permitiendo
adecuar los programas a los conocimientos y necesidades de los alumnos/as.

b) Formativa: Tiene un carécter orientador y regulador con una intencionalidad formativa. Se
aplicard durante todo el proceso educativo. Para ello se consideraran todas aquellas
observaciones realizadas por el profesor en cada asignatura, en forma permanente y
sistematica, haciendo uso de Instrumento de observacidn, tales como: Lista de Cotejo u

otras que consideren el grado de avance del alumno, en relacidn a su propio aprendizaje y
referido a los aspectos conceptuales, procedimentales y actitudinales de los O.F3., C.M.O4.,

A.E5., 0.A. y 0.A.T de los respectivos Planes de Estudio.

C) Sumativa: Teniendo por objeto conocer y valorar los resultados conseguidos por el alumno
al finalizar un proceso de Ensefianza-Aprendizaje durante el transcurso de una unidad o
semestre. Correspondera a todas aquellas situaciones evaluativas realizadas por el profesor
en cada asignatura que miden el logro de O.F. y C.M.O., los O.A. y
O.A.T.y A.E. del alumno en relacidn a su grupo curso, en forma estandarizada.

d) De Autoevaluacién y Coevaluacién:

e La Autoevaluacion: Tiene por objetivo ayudar al alumno a que tienda a la metacognicion,
a la autorregulacion y autodireccion en el proceso educativo. Puede aplicarse durante la

evaluacién de formativa y/o sumativa.

e La Coevaluacion: correspondera a la evaluacidn que realizan los alumnos/as en conjunto,
en el desarrollo de tareas relacionadas directamente con el proceso ensefianza-
aprendizaje.

Ambas modalidades serdn registradas en pautas de observacién.

3 Objetivos Fundamentales.

4 Contenidos Minimos Obligatorios.
> Aprendizajes Esperados.

6 Objetivos de Aprendizaje.

7 Objetivos de Aprendizaje Transversales.
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TiTULO IV

De las Calificaciones y sus Procedimientos

ARTICULO 162 Los alumnos/as deberdn ser calificados en todas las asignaturas del Plan de Estudio,
se anotaran en una escala numérica de 1,0 a 7,0 hasta con un decimal. La calificacién de aprobacién

deberd ser 4,0, con el 60% de logro.

ARTICULO 17° La calificacién es entendida por el Colegio como la expresidn cuantitativa del
desempeno de una o un estudiante en su proceso de aprendizaje, con la compafia de una o un
docente, sobre la base de evidencias que dan cuenta de su trayectoria educativa y formativa. Esto

puede ser expresado en un nimero o a través de un concepto.

ARTICULO 18° Para efectos de la homologacién de una calificacién respecto del logro de los Estandares
de Aprendizaje y en consideracion al sello incorporado en el ideario de nuestro Proyecto Educativo
Institucional, se tendra como referencia la siguiente escala:
a) Adecuado, Logro Sobre lo Esperado o Excelente: alcanza de manera satisfactoria las
habilidades, las actitudes y los conocimientos definidos en el curriculum vigente para el
periodo evaluado. Se homologara al rango que oscila entre el 5,8 a 7.0, o 295 puntos en la

escala de la evaluacién SIMCE.

b) Elemental o Logro Adecuado a lo Esperado: ha adquirido de manera parcial las habilidades,
las actitudes y los conocimientos definidos en el curriculum vigente para el periodo evaluado.
Se homologara al rango que oscila entre el 4,8 a 5,7, o entre los 245 y 294 puntos en la escala

de la evaluacién SIMCE.

c) Suficiente o Logrado con Dificultad: se encuentra en el transito de la adquisicién de las
habilidades, las actitudes y los conocimientos definidos en el curriculum vigente, pero estd en
un rango superior al de la categoria contenida en la letra siguiente, pero en el umbral de la
anterior. Se homologara al rango que oscila entre el 4,0 y el 4,7, o entre los 207 y 244 puntos
en la escala de la evaluacién SIMCE. (Pueden dejar este rango o eliminarlo, de acuerdo a su

realidad).

12
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d) Insuficiente o No Logrado Aun: no ha logrado los aprendizajes requeridos para alcanzar el
Nivel Elemental. Se homologara al rango que alcanza hasta el 4,7, o0 244 puntos en la escala de

la evaluacion SIMCE.

ARTICULO 192 En el caso que un estudiante al finalizar el afio lectivo presente promedio final 3,9 en
una o mas asignaturas y que le implique posibilidades de repitencia, se procedera a aplicar un

examen que correspondera a un 30% del promedio final de dichas asignaturas.

ARTICULO 202 El logro de los 0.ATS. u0.FT.9 se registrara en el Informe de Desarrollo Personal y
Social del alumno, que serd entregado semestralmente a los padres y apoderados, junto con las
evaluaciones obtenidas durante el periodo.

ARTICULO 212 La asignatura de Religidn tiene un caracter ético valdrico, debiendo el padre o el
apoderado pronunciarse al respecto, bajo firma. Las calificaciones obtenidas por los alumnos/as
serdn emitidas en conceptos y no incidirdn en su promocidn. Los alumnos/as que no opten por
ella deben permanecer en el aula realizando trabajos ético valdricos de desarrollo personal,
necesarios para su proceso de formacion.

ARTICULO 222 Los estudiantes de Educacién Parvularia serdn evaluados teniendo como referente
una serie de indicadores contenidos en la Pauta de Evaluacion de los aprendizajes esperados de los
Programas Pedagdgicos de NT1y NT2, en el marco de las bases curriculares de Educacién Parvularia
y el Proyecto Educativo Institucional. Cada uno de los indicadores sera evaluado al menos en dos
ocasiones durante el semestre, con una escala que considera los siguientes grados: < NT1: anterior
al Primer nivel de Transicién NT1: Primer nivel de Transicion NT2: Segundo nivel de Transicién
1°EGB: Primer afio de ensefianza general basica Esta evaluacién serd comunicada a los padres y
apoderados del nivel por medio de una Pauta de avance al Hogar, la cual sera enviada a casa a
mediados y término de cada semestre.

ARTICULO 232 Las evaluaciones deberan ser avisadas a los alumnos/as con un plazo no menor a una
semana de anticipacion, en relacion con la fecha de su realizacién y sobre los objetivos y contenidos
gue se evaluardn, evitando ademas que, en un mismo dia, el alumno sea sometido a mas de dos
evaluaciones de las asignaturas de caracter humanista - cientifico, pudiéndose realizar

interrogaciones de la clase anterior.

8 Objetivos de Aprendizaje Transversales.

S Objetivos Fundamentales Transversales.
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ARTICULO 242 Los estudiantes deberdn ser informados de los resultados de sus evaluaciones dentro
de un plazo maximo de diez dias habiles, después de aplicado el instrumento de evaluacién. Side
ser necesario modificar una calificacidon ya registrada en sistema, se debera solicitar a UTP la
modificacion de la misma, exponiendo el motivo de la modificacidn, la evidencia que respalde el
cambio y la nueva calificacidon asignada, UTP en vista de la evidencia presentada realizara la

modificacion avisando del cambio al estudiantes y a direccidn.

ARTICULO 252 La ausencia de un estudiante a una evaluacién calendarizada con anticipacién

requiere:

e Reprogramacion de las evaluaciones con el profesor de asignatura, en el caso de ausencia
prolongada. Se disefard y aplicard un instrumento evaluativo diferente al aplicado al curso.
e Respecto a diferentes casos de inasistencia a una evaluacién se detalla el proceder en el
siguiente articulo nimero 26°.
ARTICULO 26° Ante la inasistencia de un o una estudiante a una evaluacién calendarizada, ésta debera
ser justificada ante inspectoria del establecimiento mediante licencia médica, certificado de atencién
médica y/o personalmente por el apoderado titular o suplente.
Una vez justificada la inasistencia, el o la docente fijard una nueva fecha para la aplicacién de la
evaluacidn pendiente. Esta calendarizacion sera en un plazo no superior a una semana o segun se
estipule por calendario general, informandolo previamente por la Unidad Técnico Pedagdgica. De igual
manera, quedara registro en el libro de clases (leccionario y hoja de vida del estudiante) sobre el
incumplimiento de la fecha original.
Etapas y procedimiento frente a Inasistencia

26.1.- Frente a la inasistencia, el docente debera dejar registro de la ausencia a la prueba, en la hoja
de vida del estudiante.

26.2.- Es deber del estudiante y apoderado justificar la inasistencia. Una vez que la realicen,
Inspectoria entregara un pase y/o nomina donde se detalla los dias de inasistencia.

26.3.- Con el pase y/o una vez ingresada a la ndmina, el estudiante debe dirigirse a UTP a calendarizar
su evaluacion, ya sea para el viernes después de clases u otro dia de la semana convenido con el
docente y/o UTP se podré recalendarizar en mas de un dia, dependiendo de la cantidad de pruebas
que deba vy los dias que haya faltado.

26.4.- Los pases para rendir evaluaciones, deben entregarse a mas tardar el dia anterior a la toma de
evaluaciones, hasta las 14:30 horas.

26.5.- Ante la inasistencia a dos instancias de recalendarizacion, sin justificacion o justificacion fuera
de plazos. Se procedera a colocar nota minima de 1.0, comunicandolo el docente oportunamente via
Comunicacion de Syscol al apoderado.
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26.6 CONSIDERACIONES GENERALES

A.- Los estudiantes que no poseen justificacion certificada para su ausencia a la evaluacion, podran
ser calificados con instrumentos o técnicas de evaluacion diferentes y con exigencias diferenciadas
segun la causa de inasistencia

B.- La certificacién médica debera ser entregada y/o informada en un plazo de tres dias en
inspectoria.

C.- En caso de extravio de evaluaciones, se repetira la evaluacion a la brevedad posible entre
docente, JUTP e implicados.

D.- En caso de copia de evaluacién y/o Plagio (utilizar informacidn literal proveniente de una fuente
no informada), si existiese evidencia de plagio de informacién, en algun instrumento de evaluacion
de parte de los estudiantes, se calificara con nota minima (1.0), con sancién de inspectoria, segun
RICE.

E.- En el caso de entregarse una prueba en Blanco, se evaluard cada caso en conversacién entre

docente, Estudiante y JUTP.

ARTICULO 27° : Si una evaluacién registra mas de un 30% de calificaciones menores a 4.0 en el mismo
curso, el o la docente debe postergar su registro e informar de manera inmediata a la Unidad Técnico
Pedagdgica. Luego procederdn a realizar en conjunto (UTP-docente) un Informe de Resultados
Deficientes, desarrollando un analisis de los procesos de ensefianza y aprendizajes del curso, asi como
se evaluara la estructura y contenidos aplicados en el instrumento de evaluacion.

Posterior a los resultados obtenidos en el Informe de Resultados Deficientes, la Unidad Técnico
Pedagdgica procedera a tomar las acciones correspondientes, presentando dos casos posibles:

En el caso de que el informe demuestre que lo aplicado en la evaluacién corresponde a lo mismo visto
y trabajado en clases, se procederd a consignar la evaluacion en el libro de clases.

En el caso de que el informe demuestre que no hubo concordancia entre lo visto en clases y lo
evaluado, se procedera a realizar un refuerzo de los contenidos y se aplicara una nueva evaluacidén. De
repetirse los resultados deficientes, se consignara la calificacion mas alta.

Las fechas para el aplicar el refuerzo y la nueva evaluacidn seran estipuladas por la Unidad Técnico
Pedagdgica en conjunto a él o la docente.

No obstante, a la decisidn aplicada, el o la docente debe velar que los contenidos aplicados logren un

aprendizaje satisfactorio.

ARTICULO 28:

A) En el caso de que un o una estudiante no ingrese a rendir una evaluacion o se niegue a
realizarla dejandolo en blanco, el o la docente debera seguir el siguiente conducto regular:

1. Informar a Inspectoria, quien debera tomar medidas disciplinarias segin RICE
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2. El docente deja registro por escrito en el libro de clases (leccionario y hoja de vida del
estudiante)

3. Agendar en conjunto a Unidad Técnico Pedagdgica una nueva fecha para la aplicacion de la
evaluacion.

B) En los casos en que un estudiante no cumpla con el plazo de entrega de algln trabajo de
investigacion u otros, se le dara una segunda oportunidad, pero su nota se vera afectada segun se
estipule en la pauta de evaluacién.

ARTICULO 29:

“Los alumnos no podrdn ser eximidos de ninguna asignatura o médulo del plan de estudio, debiendo
ser evaluados en todos los cursos y en todas las asignaturas o médulos que dicho plan contempla.
No obstante lo anterior, los establecimientos deberdn implementar las diversificaciones pertinentes
para las actividades de aprendizaje y los procesos de evaluacién de las asignaturas o mdédulos en
caso de los alumnos que asi lo requieran. Asimismo, podran realizar las adecuaciones curriculares
necesarias, segln lo dispuesto en los decretos exentos N2 s 83, de 2015 y 170, de 2009, ambos del
Ministerio de Educacion.” (Decreto 67/2018, Articulo 5)

ARTICULO 302 En la promocién de los alumnos se considerara conjuntamente el logro de los
objetivos de aprendizaje de las asignaturas y/o mddulos del plan de estudio y la asistencia a clases.
Para la promocién se considerard conjuntamente la asistencia y el rendimiento de los estudiantes.

1) Respecto del logro de los objetivos, seran promovidos los alumnos que:
a) Hubieren aprobado todas las asignaturas o médulos de sus respectivos planes de estudio.

b) Habiendo reprobado una asignatura o un médulo, su promedio final anual sea como minimo
un 4.5, incluyendo la asignatura o el médulo no aprobado.

C) Habiendo reprobado dos asignaturas o dos médulos o bien una asignatura y un médulo, su
promedio final anual sea como minimo un 5.0, incluidas las asignaturas o mdadulos no

aprobados.

ARTICULO 312 Seran promovidos todos los estudiantes que hayan asistido a lo menos el 85% de las
clases establecidas en el Calendario Escolar. No obstante, el director del establecimiento y el
profesor jefe, previo acuerdo establecido en el Consejo de Profesores, podrdn autorizar la
promocién de estudiantes con menor porcentaje de asistencia, si acredita las causales debidamente
justificadas:

e Ingreso tardio al periodo escolar.

e Embarazo.

e Enfermedad.
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ARTICULO 322 Seran Promovidos los estudiantes de Educacién Basica y Media segln los articulos

N2 282y 292 del presente Reglamento.

ARTICULO 332 La situacién final de promocién debera quedar resuelta a mas tardar al término del
ano escolar correspondiente. Para los estudiantes de 1°bdsico a 4° afio medio el profesor jefe junto

al director debera resolver las situaciones especiales de promocion.

ARTICULO 34° El CBS tiene como nota estandar 5,0 donde los alumnos deben procurar mantener
esta nota como promedio en todas las asignaturas correspondientes al plan de estudio.
En caso de presentar bajas calificaciones, el apoderado debe firmar una carta de compromiso para

apoyar al alumno.

TITULO V
Disposiciones de Evaluaciones sobre Evaluaciéon y Promocién

ARTICULO 35° Los estudiantes de 1° basico a 4° medio seran evaluados semestralmente, durante
cada afio correspondiente al nivel. Para la evaluacion cuantitativa se utilizara una escala de 1,0 a
7,0. El promedio semestral de cada asignatura sera dado con un decimal, incluyendo el promedio

anual.

ARTICULO 362 Se contemplaran 4 evaluaciones parciales minimas en las asignaturas con 2 6 mas
horas pedagdgicas y 3 parciales en aquellas con menor cantidad de horas a las anteriormente
sefialadas; sin perjuicio de que los estudiantes participantes del Proyecto de Integracion,
contemplen sélo una evaluacion final. Las asignaturas con 3 o mas horas pedagdgicas deben sumar

uno, como se indica a continuacion:

Numero de horas pedagogicas Numero de notas semestrales.
semanales
1 3
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w
(o))

ARTICULO 372 Ademas se realizard evaluacion cualitativa en relacién al desarrollo personal de cada

estudiante, referida a su formacién ética valdrica.

ARTICULO 382 El registro del desarrollo ético valdrico se evaluara con los siguientes conceptos:
A . Always: Siempre
S. Seldom : Algunas veces
N. Never :Nunca

NO. Not observed: No observado

ARTICULO 392 Para la promocién de los estudiantes de 1° basico a 4° medio, se consideraran,

conjuntamente el logro de los objetivos de las asignaturas del Plan de Estudio y la asistencia a clases.

e Serdn promovidos los estudiantes de 1° basico a 4° medio que hubieren aprobado todas las
asignaturas de sus respectivos Planes de Estudio, con calificacién minima 4,0.

e Seran promovidos los estudiantes de 1° bdsico a 2° medio que, en el caso de reprobar una

asignatura, su nivel general de logro corresponda a un promedio 4,5 o superior, incluido el

no aprobado.

ARTICULO 40° Seran promovidos los estudiantes de:
e 1° basico a 2° medio que, en caso de reprobar 2 asignaturas, su calificacién general

corresponda a un promedio 5,0 o superior, incluidos los no aprobados.

e Para32y42 Medio. Si entre los dos subsectores de aprendizaje no aprobados se encuentran
Lenguaje y Comunicaciéon y/o Matematicas, los estudiantes de 3° y 4° medio, seran

promovidos siempre que su nivel de logro corresponda a un promedio 5,5 o superior. (Con
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una nota)

e Si son dos asignaturas que no sean ni Lenguaje ni Matematica, los estudiantes deberdn

consignar un nivel de logro de nota 5.0.

ARTICULO 412 Repetiran los estudiantes que no cumplan con los requisitos anteriormente
indicados.

Los establecimientos educacionales, a través del director y su equipo directivo, deberan analizar la
situacion de aquellos alumnos que no cumplan con los requisitos de promocidn antes mencionados
0 que presenten en el curso siguiente, para que, de manera fundada, se tome la decision de
promocidén o repitencia de estos alumnos. Dicho andlisis debera ser de caracter deliberativo, basado
en informacién recogida en distintos momentos y obtenida de diversas fuentes y considerando la
visién del estudiante, su padre, madre o apoderado.

Esta decisidon debera sustentarse, ademas, por medio de un informe elaborado por el jefe técnico-
pedagdgico, en colaboracion con el profesor jefe, otros profesionales de la educaciéon, y
profesionales del establecimiento que hayan participado del proceso de aprendizaje del alumno. El
informe, individualmente considerado por cada alumno, deberad considerar, a lo menos, los
siguientes criterios pedagdgicos y socioemocionales:

a) El progreso en el aprendizaje que ha tenido el alumno durante el afio;

b) Si presenta retraso pedagdgico para ser promovido al siguiente nivel.

c) La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el alumno y los logros de su (nivel)
grupo curso, en relacién al Plan de Estudios, y las consecuencias que ellos pudiera tener para la
continuidad de sus aprendizajes en el curso superior; y

d) Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situaciéon de alumno y
gue ayuden a identificar cudl de los dos cursos seria mas adecuado para su bienestar y desarrollo
integral.

El contenido del informe a que se refiere el inciso anterior, podra ser consignado en la hoja de vida
del alumno.

La situacidn final de promocién o de repitencia de los alumnos debera quedar resuelta antes del
término de cada afio escolar.

Una vez aprobado un curso, el alumno no podrd volver a realizarlo, ni aun cuando éstos se
desarrollen bajo otra modalidad educativa.

Durante el presente afio se comenzara a trabajar en el seguimiento y monitoreo de los resultados
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deficientes, con el fin de llevar un registro y un acompafiamiento del proceso del estudiante en sus
aprendizajes.

ARTICULO 422 Los procesos evaluativos contemplaran entre otros: pruebas escritas u orales,
trabajos de investigacion individual o en equipo, autoevaluaciones, coevaluaciones, desarrollo de
guias de ejercicio, informes, disertaciones, proyectos, trabajos practicos, trabajos en terreno,
carpeta y portafolio. Entendiendo por trabajo préactico toda actividad de aplicacién de un contenido

que se realiza durante la clase en no mds de 90 minutos.

ARTICULO 432 Los estudiantes podran ser calificados en todas las situaciones que contempla el

articulo N°40 previa informacién del docente del sistema de evaluacién.

ARTICULO 442 Si un estudiante falta a cualquiera de las situaciones de evaluacién previstas en el
articulo N2 26, deberd presentar certificado médico o en su defecto justificacion personal del
apoderado, en Inspectoria General antes de rendirse la evaluacién. Una vez reintegrado al
establecimiento, deberad ponerse de acuerdo con el docente respectivo sobre nuevas fechas,
temarios o pautas de trabajo. Frente a situaciones que requieran la presencia del profesor como
trabajos practicos, disertaciones en grupo del drea artistica, tecnoldgica u otras, se dara un plazo

maximo de 48 hrs. para que el estudiante se comprometa a rendir dicha evaluacion.

ARTICULO 452 Para cada caso de excepcion referido en el articulo 322 del presente Reglamento, se

considerardan los siguientes procedimientos:

e Ingreso tardio al periodo lectivo: El estudiante que ingrese tardiamente al afio lectivo,
deberd rendir examenes en las siguientes asignaturas: Lenguaje y Comunicacion,
Matematica e inglés. Exdmenes que servirdn de diagndstico. ( tendran algun %?)

e Embarazo: Si una estudiante quedara embarazada a principios de afio, podrd terminar sus
estudios si lo desea, asistiendo normalmente a clases, hasta seis semanas antes del parto y
ausentarse hasta 12 semanas a contar del parto. Si la estudiante quedara embarazada a
fines de afio podra continuar normalmente su afio escolar. En ambos casos la estudiante
puede reintegrarse antes o una vez terminada su condicién de embarazo, al afio escolar
correspondiente. ( protocolo en el Manual de convivencia)

e Enfermedad: Si un estudiante por motivos de salud, presentando licencia meédica
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correspondiente, se re agendaran evaluaciones correspondiente y/o se asignara un plan de
evaluacion individual flexible, acorde al tiempo transcurrido segun licencia médica o en su

defecto rendir examenes libres, basado en calendario previamente establecido por UTP.

TITULO VI
De las Disposiciones Finales
ARTICULO 462 La situacion final de promocién de los estudiantes deberd quedar resuelta al término
de cada afio escolar. Una vez finalizado el proceso, el establecimiento educacional entregara a todos
los alumnos/as un Certificado Anual, que indique las asignaturas con las calificaciones obtenidas y la
situacién final correspondiente. En observaciones del documento mencionado se consignara si el

alumno cursé el afio con evaluacion diferenciada.

ARTICULO 47° Las situaciones especiales no contempladas en el presente Reglamento debidamente
justificadas que pudiesen presentarse durante el afio escolar, previo informe de la Unidad Técnico
Pedagdgica, serdn resueltas por la Directora o el Director del Colegio considerando las opiniones de
las y los docentes y profesionales involucrados, en primera instancia, y por la Secretaria Regional

Ministerial de Educacidn si ello fuera procedente.

ARTICULO 48° La o el estudiante que se sorprenda copiando, plagiando u otorgando algun tipo de
ayuda que no corresponda a las instrucciones de una evaluacién entregadas por el docente o alguna
accion que se interprete como copia serd sancionado de la siguiente forma:

1.- El docente deja registro por escrito en el libro de clases, de la situacion observada (leccionario y
hoja de vida del estudiante)

2.- Se derivara a Inspectoria General para el procedimiento disciplinario, dado que se entiende como
una falta de honestidad.

3.- En cuanto al proceso evaluativo, el docente podra agendar una fecha a la clase siguiente,
modificando el instrumento o la forma de la evaluacién y/o se podra recalendarizar una fecha con UTP.

Articulo se aplicara desde 1° afio basico a 4° afio medio.

ARTICULO 49° Si un instrumento de evaluacién es filtrado y se tiene evidencia de aquello, la evaluacién
serd anulada y se aplicard una nueva, en una fecha fijada tras el andlisis de la situacion y la aprobacion

de la Jefa o el Jefe de la Unidad Técnico Pedagdgica.
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ARTICULO 50° Si una o un estudiante proviniera de otro Establecimiento con los mismos Niveles que
imparte el Colegio y no se cumpliera con el nimero minimo de calificaciones para una Asignatura
referidas en el presente Reglamento:

a) El semestre sera finalizado con las calificaciones de ingreso y las de las actividades que se
alcancen a implementar.

b) Sielingreso fuera el primer semestre y no existieran calificaciones al ingreso, la situacion sera
regularizada antes de las tres semanas desde el inicio del segundo semestre.

c) Sielingreso fuera el segundo semestre y no existieran calificaciones al ingreso, la persona sera
calificada en ambos semestres con lo que lograra durante el segundo, convirtiéndose éstas en
el promedio final.

ARTICULO 51° Si una o un estudiante se encontrara en una situacién de embarazo, maternidad o
paternidad estudiantil, si bien se procederd de acuerdo a lo dispuesto en el Reglamento Interno de
Convivencia Escolar, se aplicardn las siguientes estrategias para que la persona no interrumpa su
trayectoria educativa:

a) Trabajo virtual.

b) Trabajo semi presencial.

c) Envio de trabajos a través de la familia, entregando la informacion y los materiales que se
requieran.

d) Visita a la persona en su hogar, para asignar responsabilidades.

e) Flexibilidad en las evaluaciones y calificaciones.

Lo dispuesto en el presente articulo orientara la actuacion del Establecimiento si es que ocurren casos
de estudiantes que presenten situaciones médicas especiales. Para efectos del término del semestre
los plazos de término seran flexibilizados por la Jefa o el Jefe de la Unidad Técnico Pedagdgica para
garantizar el cumplimiento de lo dispuesto en el presente Reglamento de acuerdo al caso especifico,

siempre y cuando exista un compromiso comprobable de la familia.

ARTICULO 52° El Colegio valora de manera especial la participacién de estudiantes en actividades
cientificas, deportivas, artisticas y de similar indole que aumenten el prestigio individual, institucional
y de la Educacion Publica. Por ello, el calendario de evaluaciones se adaptara de manera pertinente

con el informe previo y justificado de las y los profesionales internos y externos involucrados.
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TiTULO VIII
Uso del libro de Inglés

ARTICULO 532 El uso del libro de Inglés es de caracter obligatorio en todas las clases programadas.
En caso de tener dificultad para adquirirlo, el apoderado debe solicitar una tutoria con profesor de

asignatura y jefe/a de UTP correspondiente al ciclo.

ARTICULO 542 E| departamento de Inglés podra considerar una evaluacién de lectura domiciliaria
en inglés de 5° bdsico a 4° medio. O bien, se podra considerar esta evaluacidn dentro de otras

opciones vistas dentro del programa de asignatura.

ARTICULO 552 Actualmente No existe eximicién de la asignatura de inglés asi como tampoco de
ninguna otra asignatura del plan comun. Esto se sustenta en el Decreto 67° de evaluacién y
promocién escolar, donde el Ministerio de Educacién promueve la evaluacidon centrada en el
aprendizaje integral de lasy los estudiantes en todas las asignturas y que fue aprobado por el
Consejo Nacional de Educacion, publicado el 31 de diciembre de 2018.

TITULO IX
Lectura domiciliaria asignatura de Lenguaje y Comunicacidn.

ARTICULO 562 Los alumnos rendirdn entre los meses de Abril a Noviembre una evaluacién de lectura
domiciliaria. El listado de los libros sera entregado en la ultima reunién de apoderados del afo

anterior y publicado en la pagina web del colegio.

ARTICULO 57° Con respecto a las fechas de las evaluaciones, seran calendarizadas por el jefe de

unidad técnico pedagdgico entregadas con una semana de anticipacién.
ARTICULO 58° “cualquiera de los articulos del presente documento que contravenga algun
reglamento, decreto o ley vigente se entendera por no escrito y las decisiones se basaran en lo
estipulado por la ley”.

ANEXO EVALUACION DIFERENCIADA

La evaluacion diferenciada es entendida por el Colegio como la aplicacién de instrumentos vy
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procedimientos adecuados para atender la diversidad de estudiantes existentes en un curso,
permitiendo conocer los cambios que cada estudiante vivencia durante su trayectoria en el
Establecimiento.

Es un recurso que el profesor debe emplear al evaluar a los alumnos/as que presentan
impedimentos en su aprendizaje. Consiste en aplicar procedimientos y/o instrumentos evaluativos
(adecuados) acordes con las caracteristicas de la barrera de aprendizaje que presenta el alumno de
Educacidn Basica y Media. La escala de calificacion es la que establece la reglamentacion vigente.
En el contexto del articulo 5, decreto 511/97 la escala es de 1,0 a 7,0 por lo tanto a un alumno que
se evalla en forma diferenciada no le esta vedada la nota maxima 7,0 a este respecto, cabe hacer
presente que la calificacién es una medida relativa y no absoluta que dice relacién sélo con los
objetivos medidos en un momento determinado para un alumno o grupo de alumnos/as. El profesor
de curso y/o asignatura, pudiendo ser asesorado por alguna instancia técnica del establecimiento,
es quien decide la aplicacion de la evaluacion diferenciada. Los instrumentos de evaluacién
diferenciada seran distintos en su conformacion, excluyendo los elementos que crean dificultades
especificas al alumno y exigirdn el logro de objetivos especificamente disefiados. Entre las
estrategias incluidas en el Programa de Integracion Escolar, se consideran una o mas de las
siguientes:

e Ajustes significativos y no significativos desde adecuaciones transitorias hasta
ajustes permanentes del curriculum escolar

e Los Objetivos, metodologias y evaluaciones se pueden modificar o ajustar, (grados
de dificultad) para responder a las diferencias individuales de los alumnos/as,
alargando o acortando los tiempos de ejecucidn de los mismos. Planteados en el
Plan individual del estudiante.

e Eliminacion de objetivos complejo que van mas alla de las posibilidades razonables
de los estudiantes con NEE permanentes, segun lo establecido por el equipo
multidisciplinario.

e Incluir para todo el curso estrategias pedagdgicas que favorezcan al alumno con
NEET y NEEP.

e Implementar métodos, técnicas y estrategias individualizadas, realizar tareas y

actividades complementarias o suplementarias, paralelas o alternativas. (DUA)

e Evaluar modificado los tiempos de aplicacién del instrumento de evaluacidn segun
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asignatura, tipo de instrumento, etc.

e (Calificar (% de logro) considerando el progreso del alumno consigo mismo, en un

periodo de tiempo determinado.

Seran considerados ademas como alumnos/as con NEE, aquellos nifios y nifias que presentan
y demuestran capacidades sobresalientes en algunos o todos los dmbitos de desarrollo ya sea de tipo
motriz, cognitivo, artistico, para los cuales el profesor de asignatura debera disefiar e implementar
actividades desafiantes que potencien ain mas sus capacidades

Se aplicardn la evaluacion diferenciada hasta que el estudiante haya adquirido el nivel

de aprendizaje dispuesto en su Plan Individual.

El presente Documento estara sujeto a modificaciones acordes con las necesidades

existentes en el Establecimiento

Equipo Directivo Casablanca

Bilingual School

25




Reglamento de Evaluacion y Promocion escolar Casablanca Bilingual
School 2019 - 2022

26




